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Formular za Konkurs za najinkluzivniju osnovnu školu 

za podnošenje predloga projekata koji unapređuju inkluzivno obrazovanje u Srbiji
IDENTIFIKACIJA PROJEKTA







(popunjava FOD)

	PROGRAM
	
	PODPROGRAM

naziv i šifra
	

	DATUM PRIJEMA


	
	ID broj 
	


OPŠTE NAPOMENE
Molimo Vas da pažljivo pročitate i popunite ovaj obrazac. 
Sadržaj predloga projekta naknadno se može menjati samo u procesu modifikacije iniciranom od strane Komisije, ili na Vaš zahtev, ukoliko projekat bude podržan. 
Za popunjavanje Obrasca za pisanje predloga projekta (Aneks 1) obavezno koristite font Times New Roman veličina fonta 12 Prijave popunjene na drugačiji način biće usled tehničkih nedostataka odbačene tokom procesa evaluacije kao nepotpune.

PREDLOG PROJEKTA

 NAPOMENA: Unos teksta nije ograničen veličinom fizičkog prostora rubrika u obrascu !

	NAZIV PROJEKTA


	

	NOSILAC PROJEKTA

(naziv i adresa škole)
	

	Matični broj škole
	

	 Potpis ovlašćenog lica  i pečat
	


	OVLAŠĆENO LICE nosioca projekta
	
	adresa
	
	Telefon

Fax
	

	
	
	E mail
	
	mobilni


	

	KONTAKT OSOBA 

za projekat 
	
	adresa
	
	Telefon

Fax
	

	
	
	E mail
	
	mobilni


	


ZAHTEV FONDU ZA OTVORENO DRUŠTVO

	DINARSKI IZNOS SREDSTAVA za koji se konkuriše kod FOD
	 

	PERIOD REALIZACIJE PROJEKTA

datumi «od – do»
	 


1. PREDSTAVLJANJE ŠKOLE koja podnosi predlog projekta 

(Predstavite Vašu školu   navodeći one odlike koje smatrate da su za Vašu školu najbitnije. Koja je razmera klasičnih i inovativnih pristupa učenju i znanju koje zastupaju i realizuju nastavnici? Da li u školi postoji Učenički palament koji je aktivan? Koliko su roditelji uključeni u život škole? Uloga Saveta roditelja u Vašoj školi?  Šta je akcentovano u ŠRP i Godišnjem planu rada škole? Da li je prihvaćena ideja samoevaluacije, kako je tekla realizacija ovog procesa i  kakvi su rezultati) Kako koristite rezultate samoevaluacije  za dalje unapređivanje rada Škole i profesionalni razvoj nastavnika)
2. DOSADAŠNJE ISKUSTVO škole i zaposlenih u razvoju dostupnog i kvalitetnog inkluzivnog obrazovanja za sve:
	3.1 Navedite seminare koji su doprinosili razvoju inkluzivnog obrazovanja  a koje su u poslednjih pet godina pohadjali zaposleni/e (koliko učitelja, koliko nastavnika, koliko stručnih saradnika?) 

3.2 Navedite koje ste aktivnosti i projekte realizovali u poslednjih pet godina, da biste unapredili inkluzivno obrazovanje.

3.3 Navedite najznačajnije rezultate realizovanih aktivnosti i projekata

3.4 Da li su i kako dosadašnji rezultati ugrađeni u dalji  razvoj škole kao inkluzivne zajednice 

3.5 Na kakve ste teškoće u dosadašnjem razvoju inkluzivnog  obrazovanja u vašoj školi  nailazili i kako ste ih rešavali

3.6. Naučene lekcije




3. OPIS TRENUTNE SITUACIJE kada  pitanju razvoj inkluzivnog obrazovanja u Vašoj školi:
	3.1 Trenutne mogućnosti, teškoće, snage i slabosti vaše ustanove po pitanju razvoja inkluzivnog

      obrazovanja (pogledati listu Kriterijuma i indikatora za unapredjenje inkluzivne prakse)
3.2 Kojim problemom želite da se bavite kroz ovaj projekat i zašto mislite da je to važno za dalji razvoj inkluzivnog obrazovanja u vašoj školi?

3.3 Koliko je dece/osoba je direktno pogođeno ovim problemom u vašoj školi, na koji način i kako se to manifestuje?

3.4 Kako ste došli do podatka da ovaj problem postoji? Koje izvore informacija ili  alalize ste koristili?



4. OPŠTI KONCEPT PROJEKTA (opišite situaciju u društvu i specifičnosti vaše lokalne sredine, posebno u odnosu na vašu ciljnu grupu i vaše projektne ciljeve. Svoje navode potkrepite sopstvenim   iskustvom, statističkim podacima, rezultatima istraživanja i sl.)

	


6. OPŠTI I SPECIFIČNI CILJEVI PROJEKTA- kakve promene, ishode želite da postignete ovim projektom- odnose se na decu, na škole, na zaposlene, na roditelje
	


7. CILJNA GRUPA (Možete navesti više od jedne ciljne grupe. Navedite nazive svih ciljnih grupa kojima se projekat bavi). 

	


8. KORISNICI/E PROJEKTA (Molimo Vas da precizno kvantitativno i kvalitativno definišite korisnike)
	8.1 Koliko korisnika/ca planirate da obuhvatite? Molimo navedite broj  DIREKTNIH i INDIREKTIH korisnika/ca

8.2 Koje kriterijume ste koristili pri odabiru korisnika sa kojima se planira rad na projektu?

8.3 Struktura korisnika:

(Unosite nazive grupa korisnika projekta i njihov broj)

Nazivi grupa korisnika:

Planirani broj korisnika obuhvaćenih projektom:

1.

1.

2. 

2. 

3. itd.

3. itd.

8.4 Kako ćete svoje korisnike/ce obavestiti/uključiti o/u projektu?

8.5 Kako ćete motivisati korisnike/ce da aktivno učestvuju u projektu?

8.6 Da li će vaši/e korisnici/ce imati mogućost da menjaju/utiču na tok implementacije projekta? Na koji način?

8.7 Da li će vaši/e korisnici/ce imati mogućost da utiču na usluge koje im se nude projektom? Na koji način?

8.8 Da li će vaši/e korisnici/ce imati mogućnost da procenjuju korisnost i kvalitet dobijene usluge i ostvarenost ciljeva? Na koji način?




9. OPIS PROJEKTA (čime se i kako bavi vaš projekat)
	


10. OPIS AKTIVNOSTI (Prikažite aktivnosti i rezultate projekta, kroz koje se ostvaruje Opšti cilj projekta. Prikažite na osnovu kojih pokazatelja (indikatora) uspeha  ćete meriti rezultate. Jedan rezultat može proisteći iz više grupa aktivnosti, kao što i jedna grupa aktivnosti može proizvesti više rezultata. Za svaki rezultat potrebno je navesti indikator/e. Ukoliko je potrebno dodajte redove u tabeli).
	OPŠTI CILJ PROJEKTA
	

	Aktivnosti


	Očekivani rezultati


	Indikatori


	Izvori verifikacije 
	Specifični ciljevi projekta

	Planirane projektne aktivnosti su sve one konkretne akcije, mere i/ili uslovi koje je neophodno izvršiti ili obezbediti kako bi se postigli očekivani rezultati projekta. Karakter aktivnosti, kao jedan od parametara projekta, predstavlja osnovu za definisanje budžeta. Projektne aktivnosti treba da: 
· budu grupisane prema odgovarajućim rezultatima;

· odgovaraju datom projektu (realno sagledati mogućnosti realizacije aktivnosti);

· direktno doprinose očekivanim rezultatima

· budu iskazane kao proces, ne kao promenjeno stanje.
	Očekivani rezultati projekta predstavljaju krajnje ishode određene projektne aktivnosti. Njima se opisuju konkretne usluge/proizvodi koji će nastati kao rezultat projekta i biti stavljeni na raspolaganje direktnim korisnicima
	Indikatori su pokazatelji ostvarenja nekog rezultata. 
Obavezno uneti MERLJIVE pokazatelje  koji dokazuju ostvarenje planiranog rezultata
	Navesti  izvore (različita dokumenta) preko kojih možete da verifikujete ostvarenost definisanih rezultata. 

Navesti izvore za svaki pojedinačni indikator
	

	
	
	
	
	Specifični cilj br.1.

	
	
	
	
	Specifični cilj br.2.

	
	
	
	
	Specifični cilj br.3..

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11. Plan rada: (Proširiti tabelu prema potrebi)

	Grupe aktivnosti (u 1, 2. itd. unesite nazive grupa aktivnosti, a u 1.1, 1.2 itd. nazive pojedinačnih aktivnosti)
	Meseci

U kolone za odgovarajuće mesece u kojima predviđate realizaciju projektnih aktivnosti treba upisati «x»

(Mesec označen rimskim I predstavlja prvi mesec realizacije projekta, mesec predstavljen rimskim II predstavlja drugi mesec realizacije projekta, itd.)

 
	Osobe koje  su uključene u realizaciju navedenih aktivnosti (ne navoditi ime osobe, već njenu ulogu u toj aktivnosti - roditelj, dete, nastavnik i sl.)



	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	XI
	X
	XI
	XII
	

	1.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 itd


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 itd


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12. PREDUSLOVI I RIZICI (Koje teškoće bi se mogle pojaviti tokom realizacije projekta? Kako i na koji način ćete ih rešiti?) 

	


13. ODRŽIVOST (Šta će biti nastavak planiranih aktivnosti nakon realizacije ovog projekta?)
	


14. PROJEKTNI TIM – (Navedite članove tima iz vaše ustanove odgovorne za realizaciju ovog projekta i navedite njihove  kratke radne biografije i prethodna iskustva) 

	


15. UKUPAN BUDŽET PROJEKTA – iznos ukupnih troškova i struktura prihoda projekta  

	

	Sopstvena ulaganja (prostor, tehnika, plaćeno osoblje...)

 Donacije

Ostalo (partnerstva i kooperacije, sponzorstva, pokloni, i sl)




16. SUKOB INTERESA - u slučaju da Fond za otvoreno društvo podrži ovaj projekat, da li nastaje bilo kakav sukob interesa? Ako nastaje, objasnite kakav?

(Na ovo pitanje treba da odgovorite da li se podnosilac projekta ili lice koje učestvuje u realizaciji projekta nalazi u bliskim porodičnim ili poslovnim sa članovima Upravnog odbora Fonda, članovima ekspertskih komisija ili sa zaposlenima u bilo kojoj od kancelarija Fonda. Eventualno postojanje sukoba interesa ne eliminiše projekat iz konkurencije, već u takvom slučaju o projektu/zahtevu se primenjuje poseban postupak odlučivanja.

	 DA / NE                                                                                                 

Opis sukoba interesa




NAPOMENE I PRILOŽENA DOKUMENTACIJA

	


SPECIFIKACIJA BUDŽETA ZA KOJI SE KONKURIŠE 

Detaljan pregled specifikacije troškova u dinarima, po jedinici mere 

	Programski troškovi u okviru projekta (programske aktivnosti kojim se realzuju ciljevi projekta; navesti budžet za svaku programsku aktivnost navedenu na strani 10. ovog obrasca)
·  

·  

·  

·  

·  
	 

	Nabavka/iznajmljivanje materijala i/ili opreme za realizaciju projekta (vrsta x količina x cena)
·  

·  

· 
	 

	Bruto Honorari (vrsta zaduženja na projektu x visina naknade x jedinica mere /npr. predavanje, vremenski interval i sl)
·  

·  

· 
	 

	Putni troškovi i/ili troškovi boravka (broj putnika x broj dana x dnevni trošak)

·  

·  
	 

	Tekući troškovi (komunikacioni, komunalne usluge, kancelarijski materijal) 
·  

·  
	 

	Ostali troškovi (specifikovati koji)

·  

·  
	 

	UKUPNO
	 


UPITNIK ZA ŠKOLE

	Naziv škole
	 

	Ovlašćeno lice
	 

	Adresa (sedište škole, matični broj)
	 

	Telefon / Fax
	 

	E mail adresa
	 

	Web site
	 


STATUS

	Godina osnivanja
	 

	Broj zaposlenih
	 

	Broj učenika/ca
	

	Strateška partnerstva i projektne saradnje


	


KAPACITETI

	Struktura i broj zaposlenih i saradnika
	

	Poslovni prostor


	

	Tehnička opremljenost, opremljenost kabineta


	

	Pristup Internetu i način korišćenja
	

	Pristup bibliotekama, arhivima, dokumentacijama
	

	Pristup medijima


	

	Tehnike promocije i oglašavanja
	

	Štampana izdanja


	


DELATNOST

	Misija 


	

	Kratak Istorijat i evaluacija rezultata i učinaka delovanja
	

	Najvažniji realizovani projekti i postignuća u poslednjih pet godina
	

	Strateški planovi (razvoja, transformacije, održivost postignute promene)


	

	Aktuelni projekti i programi


	


	Dodatne informacije


	


PODSETNIK (LISTA ZA PROVERU)

Pre nego što pošaljete svoju prijavu, molimo vas da proverite da li je prijava kompletna, posebno da li sadrži  dole navedenu osnovnu i dole obaveznu prateću dokumentaciju.  

Osnovna dokumentacija

(Dostavlja se jedan originalni primerak overen od strane ovlašćenog lica,  i elektronska verzija na CD-u ili poslata elektronski na  office@fosserbia.org)

1. Popunjeni Obrazac 

Ostala  dokumentacija (po želji)

 (Dostavlja se jedan originalni primerak overen od strane ovlašćenog lica,  i elektronska verzija na CD-u ili poslata elektronski na  office@fosserbia.org)

· Relevantna istraživanja i dokumenti škole koja govore u prilog opisa dosadašnjeg inkluzivnog opredeljenja škole i problema koje ste naveli u ovom obrascu

· Do sada uradjene samoevaluacije

· Fotokopije sertifikata za zaposlene koji su pohadjali  relevantne seminare

PAGE  
20

[image: image1.png][image: image2.png]FOND ZA OTVORENO DRUSTVO, SRBIJA
FUND FOR AN OPEN SOCIETY, SERBIA



